@8 empreco ou dificuldade financeira o formando devera pagar 50% do valor de
=2 oS ==e = caso de gravidez, a formanda devera pagar 100% da cota individual; em
=2 @& meprovacdo, o formando devera pagar 100% de sua cota parte; em caso de
S=s==eco sem justificativa o valor a ser cobrado também sera de 100% do total individual.
s pssfcativas precisam ser comprovadas para entao encaminhado o processo de recisido
2= confrato. Em outros casos além destes citados, se houver justificativa do formando, a
Somess30 ira avaliar a quantidade do valor total do contrato individual do formando que deve
SE7 acertada devido ao cancelamento.

5. O formando que aderir a formatura até 30 dias apés a assinatura com a empresa pagara
4@ sua cota normal, o formando que aderir a formatura até 6 meses apos tera juros de 1% ao
més e o formando que aderir apos 6 meses também tera juros de 1% ao més da sua cota
parte. O contrato individual sé podera ser assinado até o més de outubro de 2016.

Artigo 8° - E passivel da pena de suspensao, o formando que:
1. Reincidir em infracéo j& punida com admoestacéo;
2. Atentar contra o conceito publico da Comisséo de Formatura, por agao ou omisséo:

3. Promover discérdia entre os formandos: e

-4. Desrespeitar qualquer membro da Comiss3o de Formatura, ou formandos investidos de
poderes para representa-los, quando no exercicio de suas fungées ou determinacdes deles
e€manadas.

5. Fica suspenso da formatura o formando, que por qualquer motivo deixar de pagar 3
mensalidades da formatura, sujeitando-se as penas de multa prevista artigo 7°.

CAPITULO Ill - DA ORGANIZACAO

Artigo 09° - Nos impedimentos legais ou nas licencas do presidente, assumira o (a) vice-
presidente.

Artigo 10° - No caso de empate em votacdo de qualquer natureza, o presidente tera voto de
qualidade.

SECGCAO | - DA COMPETENCIA E FUNCIONAMENTO
Artigo 11° - Sao atribuicées do presidente:

1. A administracgo social, com amplos poderes Para dirigir a organizacdo dos servigos da
Comissao de Formatura, atendida as disposicdes estatutarias:

2. Presidir a Comissdo de Formatura, prover-lhe as necessidades e superintender as
atividades administrativas:

3. Ordenar pagamentos obedecidos as regras deste estatuto e resolver assuntos de suas
respectivas atribuicdes:



mge ¥ - O z=reéne 3z Comiss3o de Formatura podera ser constituido de bens moveis e
TowSs Oredos = acdes que esta vier 3 adquirir.

CAPITULO Il - DO QUADRO DOS FORMANDOS

Artigo 4° - Os formandos, sem distincdo de sexo, compreendem todos aqueles que, em
cumpnmento de suas obrigacées perante a turma acima especificada, no decorrer do curso.
compromete-se junto aos respectivos representantes de classes, em sistema aberto e formal, em
colaborar com a realizacdo dos eventos a que esta Comissdo de Formatura destinar-se.

-

SECCAO | - DOS DIREITOS DOS FORMANDOS

Artigo 5° - S&o direitos dos formandos:

1. Usufruir das prerrogativas deste estatuto e invocar seus direitos perante a Comissao de
Formatura:

2. Representar a presidéncia, reclamando por escrito qualquer irregularidade que contrarie
os fins propostos no presente estatuto;

3. Sugerir, por escrito, qualguer medida ou providéncia, que julgar de interesse dos
formandos: e

-4. Frequentar festas e solenidades sociais.

SECCAO Il - DAS OBRIGAGOES DOS FORMANDOS
Artigo 6° - Constituem obrigaces dos formandos:

1. Contribuir para que a Comissio de Formatura promova eventos sociais, visando
arrecadacdes de fundos para o custeio dos eventos pertinentes a Formatura:

2. Cumprir fielmente este estatuto e as decisGes dos poderes dos membros da Comissao de
Formatura, na forma de direito que |hes forem delegadas

3. Satisfazer as respectivas contribuicdes, pela forma porque as obrigou; e

4. Portar-se com correc3o e zelo nas dependéncias dos eventos.

SECCAO lil - DAS PENALIDADES
Artigo 7° - Os formandos s3o passiveis das seguintes penalidades:
1. Adverténcia verbal;
2. Adverténcia escrita;
3. Eliminacgéo.

4. Fica estipulado que a cobrangca ou nd3o de multa ao formando que solicitar o
cancelamento do contrato ficara a critério da comissado, dependendo de cada caso. Em caso



4. Autorizar a abertura de crédito, concedido pela tesouraria, e realizar as operggees
financeiras, em vista de relevante necessidade administrativa, atendidas prescricoes

estatutarias;
5. Autenticar documentos de responsabilidade social e firmar papeéis;

6. Gerir os interesses sociais, demandar, transigir, contratar, renovar ou rescindir

obrigagdes, ouvidos os demais membros da Comisséo de Formatura:
7. Representar a Comissio de Formatura em juizo ou fora dele;

8. Adotar qualquer providéncia urgente, em casos imprevistos, submetendo-a de imediato

aos demais membros da Comissdo de Formatura;

9. Superintender a contabilidade social, de acordo com as prescri¢gdes legais e rubricar os

respectivos livros;

10. Assinar, em conjunto, titulos ou papéis de crédito, contratos e documentos financeiros,
desde que estes estejam devidamente rubricados por pelo menos dois outros membros da

Comissédo de Formatura:

11. Firmar a correspondéncia da Comissio de Formatura, que constitua assunto de
relevante interesse ou destinada 2 autoridade, 6rgao ou poder de hierarquia superior, e
distribuir aos demais membros da Comissi3o de Formatura, competéncia para subscreverem
0s demais papéis de curso normal de suas respectivas atribuicées:

12. Exercer quaisquer outras atribuices constantes deste estatuto, que ndo sejam de
competéncia de outro érgso.

estatuto.

Artigo 12° - Sap atribuicées do vice-presidente:

atribuicdes quando em substituicdo efetiva: e
2. Auxiliar o presidente nas fungées que este |he delegar,

Artigo 13° - Sao atribuicbes do primeiro e Seégundo tesoureiros, respectivamente:
1. Dirigir as financas da Comissao de Formatura;

2. Estabelecer Organograma funcional e rotina de trabalho para tesouraria, caixa cobrancs =

contabilidade, atribuindo funcdes a cada um dos Seus responsaveis e colaboradores
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=osdes somente poderdo ser

tomadas com a presenca de no mr {u

Concluidas tais deliberagdes e como naga —as ! & o Sr. Presidente determinou
que eu, Amanda Padilha Pieta, na qualidace 2 lavrar a presente ata e
que depois de lida, discutida e aprovadzs % %= pelo presidente interino, por
mim, pelos demais membros eleftes nes S associados aderentes que

pertencem a turma de formandos do o

Os abaixo assinados declaram ter :
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4. Decidir através ge woto os casos Omissos deste estatuto em face de matéria urgente,
mediante recurso da presidéncia: e

5. Denunciar a Comissio de Formatura, erros ou irregularidades praticadas por qualquer
membro indicando as medidas saneadoras e as providéncias que julgar necessarias. no
exercicio pleno de sua fungdo, observados os dispositivos estatutarios.

CAPITULO V - DAS FINANCAS

Artigo 17° - A vida financeira da Comissao de Formatura se processara rigorosamente dentro de
um orcamento organzado mensalmente e aprovado pelo Conselho de Administracéo.

Paragrafo Unico: As despesas nao poderio exceder as verbas totais do orcamento, sem
autorizac3o expressa do Conselho de Administrac3o. '

Artigo 18° - Fica o formando ciente que; em caso de desisténcia ou reprovagao do formando
(alteracdo do ndmero de alunos ou valor de planilha), o mesmo arcard com a diferenca
orcamentaria, autorizando desde j& a comissdo a emitir através da empresa boleto bancario em
Seu nome deste valor.

Artigo 19° - Cada orgamento compreendera receitas e despesas mensais.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 20° - Sendo a Comisszo de Formatura, uma sociedade civil sem fins lucrativos, nenhum
membro desta possuira vinculo empregaticio, portanto ndo havera remuneracao pelos trabalhos
executados, ficando afetos aos artigos deste estatuto.

Artigo 21° - O membro da Comissao de Formatura, independente do cargo que ocupe, nao
podera romper o compromisso assumido, salvo por motivos de doenga ou familiares, devidamente
comprovados, que serdo analisados por uma banca examinadora composta pelos membros
remanescentes na Comissio de Formatura.

Artigo 22° - A Comissao de Formatura tera inicio desde a aprovacao do estatuto de constituicao,
tendo por termo final o Gltimo evento de formatura, sendo que a finalizagdo da sociedade somente
podera ocorrer desde que ndo existam quaisquer dividas, compromissos, obrigagdes, que a
qualquer titulo possam onera-la.

Artigo 23° - Este estatuto entra em vigor como cumprimento das formalidades legais, revogadas
as disposicdes em contrario.

Artigo 24° - Independente do cargo, o membro da Comiss&o de Formatura, que faltar a mais de 5
(cinco) reunides, sendo estas convocadas com antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis tera

sua permanéncia na Comissao de Formatura julgada pelos demais membros.



3. Ter sob sua guarda e 'ésponsabilidade og valores sociais e escrituracdo da Comissao de

Formatura;

1. Orientar o presidente e fiscalizar a administracio junto aos demais membros;

2. Examinar os balancetes Mensais e recomendar a0 presidente quaisquer providéncias

Necessarias a sya perfeita organizacio, bem Como aplicacio de verba, apés votac3o:

3. Solicitar informacées ao presidente e requisitar-lhe os papéis e documentos necessarios

30 desempenho de Suas atribuicdes:



